
2016－60

災害発生日時　　　　　　　　

被 部門 雇用形態 正社員　、派遣、契約、その他（　　　　　　）

災 年齢 　　50　歳 性別：　男　　女 勤続年数 26年 経験年数 26年

者 傷病名

傷病部位

状況概略（写真orイラスト） 　　　　　

災害の型※１） 1．墜落・転落 作業の形態：定常、非定常、その他（　　　　　）

起因物： 特記事項

1.人的要因(man)

原

因 2.物に関する要因（machine）

分

類 3.環境要因（media)

4.管理的要因（management)

対

策

対策分類※2)：1-6教育、2-4危険認識

※１）①から選択 ※２）②から選択（複数可）

日塗工　　整理№
(日塗工記入）

　　　　　　　　　労働災害状況調査表 

発生会社　事業所

　2016年　9月　5日（月）　　9時　45分　　　天候（　曇り　）　温度（　-　℃）湿度（　-　％）

製造（事務）

左膝切傷　（５針縫合）、右膝及び太ももの打撲

左膝、右膝、右太もも

災
　
害
　
発
　
生
　
状
　
況

PCはかごに入れ、手すりを持って工場の階段を
降りている時に靴（ヒール高４㎝）が引っかかり5
段ぐらい下の踊り場へ転落した。

※普段、工場内での履物は安全靴であるが、被
災者は当日本社で研修の為、安全靴を履いて
いなかった。
研修中の合間に、工場へプレゼン練習のための
PCを取りに来ただけなので靴を履き替える必要
はないと判断し、荷物を持って階段を降りる時に
発生。

階段

災害区分 　　　　　不休災害　　　　　　　　　　　休業災害　(休業：△日）　　

③階段昇降に関する注意喚起の掲示物を作成し表示。

④対策②、③について、工場内類似箇所への横展開実施。

荷物を取りに来ただけという安易な判断により、安全靴を履かなかった。

階段の滑り止めが金具で溝があり、劣化している。滑り止めの機能を果たしていない。

注意喚起の掲示物がない。

事業所ルール（ヒール3cm以下）が順守されていなかった。（静電ストラップも未着用）

①事業所ルール（ヒール3cm以下、静電ストラップ着用）の再教育。

②階段へすべり止めテープを貼り付け。

転倒の際、階段で膝を強打




